BOLETIM OFICIAL DO MUNICIiPIO DE

ITATIAIA

DISTRIBUICAO ELETRONICA ANO Il - EDICAO EXTRA N° 139 - [TATIAIA, RJ, 10 DE NOVEMBRO DE 2021

WWW.ITATIAIA.RJ.GOV.BR | WWW.FACEBOOK.COM/PREFEITURA.ITATIAIA

MEMBROS DO PODER
EXECUTIVO DE ITATIAIA

SILVANO RODRIGUES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL INTERINO

ROBSON PASCHOAL ALVES ANDRE
CHEFE DE GABINETE

LUZINETE SCHULTZ
CONTROLADORA GERAL DO MUNICIPIO

RAFAEL DE SOUZA GOMES
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

TIAGO GUIMARAES DINIZ
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

BERNARDO BERNARDES
SECRETARIO DE ESPORTE E LAZER

~ RAFAELVERIiSSIMO
SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

DIENE CHRISTINA MOTTA MARETTI
SECRETARIA DE EDUCACAO

ANNA PAULA CONDE MAYNARD GOMES
SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

CARLOS ALBERTO DE BARROS SOARES
SECRETARIO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

SANDER ANDERSON ARAUJO DE SOUZA
SECRETARIO DE PLANEJAMENTO

LEANDRO DE OLIVEIRA
SECRETARIO DE SAUDE

MARIA DE FATIMA FERREIRA VASCONCELOS
SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

SECRETARIO DE TURISMO

FRANCISCO SILVA DE ASSIS
SECRETARIO DE FINANCAS

 EDSON DE SOUSA ,
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO TRIBUTARIA

ILKA JUNQUEIRA DE ALMEIDA MAGALHAES
SECRETARIA DE ORDEM PUBLICA

FELIPE ALOISIO DA SILVA SANTOS

SECRETARIO DE TRABALHO, EMPREGO E GERAGAO DE RENDA

MARCOS EDUARDO NORONHA FONTES
SECRETARIO DE HABITACAO E REGULARIZACAO FUNDIARIA

. LUCIANA CAVALLARI
SECRETARIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES

HENRIQUE CESAR SOARES PEREIRA
ASSESSOR ESPECIAL DE COMUNICACAO SOCIAL

JEFFERSON LEMOS DOS SANTOS
SUPERINTENDENTE DE CULTURA

ANTONIO CARLOS FERREIRA DO NASCIMENTO
SUPERINTENDENTE DE EVENTOS

OUVIDOR MUNICIPAL

ORLANDINO COSTA
ADMINISTRADOR REGIONAL DE PENEDO

ALEXANDRE MARCOS VASCONCELOS FLORENCJO
ADMINISTRADOR REGIONAL DE MAROMBA E MARINGA

ALESSANDRA ARANTES MARQUES
DIRETORA PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITATIAIA - IPREVI

LET

LEI N° 1.183 DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021

EMENTA: Institui o Regime de Previdéncia Complemen-
tar no Municipio de Itatiaia/R], fixa o limite mdximo para a
concessao de aposentadorias e pensées pelo regime de previ-
déncia de que trata o artigo 40 da Constitui¢ao Federal, autori-
za a adesdo a plano de beneficios de previdéncia complementar,
e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITATIAIA faz saber que
a Cimara Municipal de Itatiaia aprovou, e eu sanciono a se-
guinte lei.

CAPITULO I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° - Fica instituido no 4mbito do Municipio de Itatiaia/
RJ o Regime de Previdéncia Complementar — RPC a que se refe-
rem os § 14, 15 e 16 do artigo 40 da Constitui¢ao Federal, com
as alteragoes trazidas pela Emenda Constitucional n° 103/2019.

Pardgrafo Unico - O valor dos beneficios de aposentadoria
e pensdo devido pelo Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS aos servidores publicos titulares de cargos efetivos e seus
dependentes, incluidas suas autarquias e fundagoes, que ingres-
sarem no servico publico do Municipio de Itatiaia/R] a partir
da data de inicio da vigéncia do RPC de que trata esta Lei, nao
poderd ser superior ao limite méximo dos beneficios pagos pelo

Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

Art. 2° - O Municipio de Itatiaia/R] ¢ o patrocinador do
plano de beneficios do Regime de Previdéncia Complementar
de que trata esta Lei e, através do seu representante legal, terd
poderes para a celebragao de convénio de adesio ou de contra-
tos e suas alteragbes e para manifestagio acerca da aprovacio
ou da altera¢io de plano de beneficios de que trata esta Lei e
demais atos correlatos.

Art. 3° - O Regime de Previdéncia Complementar de que
trata esta Lei terd vigéncia e serd aplicado aos servidores publi-
cos titulares de cargos efetivos, incluidas suas autarquias e fun-
dagoes, que ingressarem no servigo publico a partir da data de:

I - publicagio da autorizagdo, pelo érgao fiscalizador de que
trata a Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001,
do convénio de adesio do patrocinador ao plano de beneficios
previdencidrio administrado pela entidade fechada de previ-
déncia complementar; ou
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IT — inicio de vigéncia convencionada no contrato firmado
com a entidade aberta de previdéncia complementar.

Art. 4° - A partir do inicio de vigéncia do Regime de Pre-
vidéncia Complementar de que trata esta Lei, independente-
mente da inscri¢io do servidor como participante no plano de
beneficios oferecido, aplicar-se-d o limite médximo dos benefi-
cios pagos pelo RGPS, de que trata o artigo 40 da Constituigao
Federal, as aposentadorias e pensoes a serem concedidas pelo
RPPS aos segurados definidos no pardgrafo tnico do art. 1°.

Art. 5° - Os servidores definidos no pardgrafo tnico do art.
1° desta Lei que tenham ingressado no servico puablico até a
data anterior ao inicio da vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar poderio, mediante prévia e expressa opgao,
aderir ao RPC, na forma a ser regulada por lei especifica, no
prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da pu-
blicagio desta Lei.

Pardgrafo unico. O exercicio da opgao a que se refere o ca-
put deste artigo ¢ irrevogavel e irretratdvel, devendo observar o
disposto no art. 4° desta Lei.

Art. 6° - O Regime de Previdéncia Complementar de que
trata o art. 1° serd oferecido por meio de adesio a plano de be-
neficios jd existente ou por meio da criagio de plano de benefi-
cios, se considerado vidvel, administrado por entidade fechada
de previdéncia complementar

CAPITULO II
DO PLANO DE BENEFICIOS
Segao I - Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7° - O plano de beneficios previdencidrio estard descri-
to em regulamento, observadas as disposicoes das pertinentes
Leis Complementares e dos normativos decorrentes desses di-
plomas legais e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos
os servidoresdo Municipio de Itatiaia/R] de que trata esta Lei.

Art. 8° - O Municipio de Itatiaia/R] somente poderd ser
patrocinador de plano de beneficios estruturado na modalidade
de contribuigio definida, cujos beneficios programados tenham
seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em
favor do participante, inclusive na fase de percepcio de benefi-
cios, considerando o resultado liquido de sua aplicagio, os va-
lores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios pagos.

§ 1° O plano de que trata o caput deste artigo devera prever
beneficios ndo programados desde que:

I - assegure, pelo menos, os beneficios decorrentes dos even-
tos invalidez e morte do participante; e

I — seja estruturado unicamente com base em reserva acu-
mulada em favor do participante.

§ 2° - Na gestao dos beneficios de que trata o § 1° deste
artigo, o plano de beneficios previdencidrios poderd prever a
contratagao de cobertura de risco adicional junto a sociedade
seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§3° - A concessdo dos beneficios programados de que tra-
ta o caput deste artigo aos participantes do RPC disciplinado
nesta Lei é condicionada a concessao do beneficio de aposenta-
doria pelo Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio

de Itatiaia/R].

§4° - O plano de que trata o caput deste artigo poderd pre-
ver cobertura de sobrevivéncia do assistido, desde que contra-
tada junto a sociedade seguradora.

Secio II - Do Patrocinador

Art. 9° - O Municipio de Itatiaia/R] é o responsével pelo
aporte de contribuicoes e pelas transferéncias das contribuigoes
descontadas dos seus servidores ao plano de beneficios previ-
dencidrio, observado o disposto nesta Lei, no convénio de ade-
s30 ou no contrato e no regulamento.

§1° - As contribui¢coes devidas pelo patrocinador deverio
ser pagas, de forma centralizada, pelos poderes, incluidas suas
autarquias e fundagoes, e em hipédtese alguma poderao ser su-
periores as contribui¢coes normais dos participantes.

§2° - O Municipio de Itatiaia/R] serd considerado inadim-
plente em caso de descumprimento, préprio ou por qualquer
das suas autarquias e fundagées, de qualquer obrigagio prevista
no convénio de adesio ou no contrato ¢ no regulamento do
plano de beneficios.

Art. 10 - Sem prejuizo de responsabilizacio e das demais
penalidades previstas nesta Lei e na legislagao aplicdvel, as con-
tribuigoes recolhidas com atraso estarao sujeitas a atualizagio e
aos acréscimos, nos termos do regulamento do respectivo plano
de beneficios.

Art. 11 - Deverao estar previstas, expressamente, no contra-
to ou no convénio de adesio ao plano de beneficios administra-
do pela entidade de previdéncia complementar, cldusulas que
estabelecam no minimo:

I - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo,
enquanto patrocinador, em relagio a outros patrocinadores;
instituidores, averbadores; planos de beneficios e entidade de
previdéncia complementar;

IT — os prazos de cumprimento das obrigagoes pelo patro-
cinador e das sangoes previstas para os casos de atraso no envio
de informagoes cadastrais de participantes e assistidos, de paga-
mento ou do repasse das contribuigoes;

III — que o valor correspondente a atualizagio monetdria e
aos juros suportados pelo patrocinador por atraso de pagamen-
to ou de repasse de contribuigoes serd revertido a conta indivi-
dual do participante a que se referir a contribui¢ao em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adian-
tamento de contribui¢des, a ser realizado pelo Ente Federativo;

V — as diretrizes com relagio as condigées de retirada de
patrocinio ou rescisao contratual e transferéncia de gerencia-



Boletim Oficial do Municipio de Itatiaia

ANO Il - EDICAO EXTRA N° 139 - ITATIAIA, 10 DE NOVEMBRO DE 2021 3

mento da administracio do plano de beneficios previdencidrio;

VI — o compromisso da entidade de previdéncia comple-
mentar de informar a todos os patrocinadores vinculados ao
plano de beneficios sobre o inadimplemento de patrocinador
em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de
contribuigbes ou quaisquer obrigagoes, sem prejuizo das de-
mais providéncias cabiveis.

Segao III - Dos Participantes

Art. 12 - Podem se inscrever como participantes do Plano
de Beneficios todos os servidores titulares de cargo efetivo do

Municipio de Itatiaia/R].

Art. 13 - Poderd permanecer inscrito no respectivo plano de
beneficios o participante que:

I — esteja cedido a outro 6rgao ou entidade da administra-
¢ao publica direta ou indireta da Uniao, Estados, Distrito Fede-
ral e Municipios, inclusive suas empresas publicas e sociedades
de economia mista;

IT — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo tempora-
riamente, com ou sem recebimento de remuneracio, inclusive
para o exercicio de mandato eletivo em qualquer dos entes da
federacao;

III — optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto-
patrocinio, na forma do regulamento do plano de beneficios.

§1° - O regulamento do plano de beneficios disciplinard as
regras para a manutengio do custeio do plano de beneficios,
observada a legislagao aplicével.

§2° - Havendo cessao com Onus para o cessiondrio subsiste
a responsabilidade do patrocinador em recolher junto ao ces-
siondrio e repassar a contribui¢io ao plano de beneficios, nos
mesmos niveis e condigoes que seriam devidos pelo patrocina-
dor, na forma definida no regulamento do respectivo plano.

§3° - Havendo cessio com Onus para o cedente, o patro-
cinador arcard com a sua contribuigio ao plano de beneficios.

§4° - O patrocinador arcard com a sua contribuigio, so-
mente, quando o afastamento ou a licenga do cargo efetivo se
der sem prejuizo do recebimento da remuneragao.

Art. 14 - Os servidores referidos no art. 3° desta Lei, com
remuneragio superior ao limite méximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social, sero auto-
maticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de pre-
vidéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

§1° - E facultado aos servidores referidos no caput deste
artigo manifestarem a auséncia de interesse em aderir ao plano
de beneficios patrocinado pelo Municipio de Itatiaia/R], sendo
seu siléncio ou inércia, no prazo de noventa dias apés sua ins-
cri¢do automdtica na forma do caput deste artigo, reconhecida
como aceitagio ticita a inscri¢io.

§20 - Na hipétese de a manifestacio de que trata o § 1° des-
te artigo ocorrer no prazo de até noventa dias da data da inscri-
¢do automdtica, fica assegurado o direito a restituigio integral
das contribuigoes vertidas, a ser paga em até sessenta dias do
pedido de anulago, atualizadas monetariamente nos termos
do regulamento.

§3° - A anulagio da inscricdo prevista no § 1° deste artigo
e a restitui¢ao prevista no §2¢ deste artigo nao constituem res-
gate.

§4° - No caso de anulagao da inscrigao prevista no § 1° des-
te artigo, a contribui¢ao aportada pelo patrocinador serd devol-
vida a respectiva fonte pagadora no mesmo prazo da devolugio
da contribui¢io aportada pelo participante.

§5° - Sem prejuizo ao prazo para manifestagio da auséncia
de interesse em aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao
participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o cance-
lamento de sua inscrigio, nos termos do regulamento do plano
de beneficios.

Segao IV - Das Contribuigoes

Art. 15 - As contribuicoes do patrocinador e do participan-
te incidirdo sobre a base de cdlculo das contribuicoes ao RPPS
estabelecidas na Lei n° 862 de 15 de dezembro de 2017que ex-
ceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral
de Previdéncia Social, observado o disposto no inciso XI do art.
37 da Constituicio Federal.

§1° - A aliquota da contribui¢io do participante serd por
ele definida, observado o disposto no regulamento do plano de
beneficios ou no contrato.

§20 - Os participantes poderio realizar contribui¢des facul-
tativas, de cardter voluntdrio e eventual, sem contrapartida do
Patrocinador, na forma do regulamento do plano de beneficios
ou contrato.

Art. 16 - O patrocinador somente se responsabilizard por
realizar contribui¢bes em contrapartida as contribuicoes nor-
mais dos participantes que atendam, concomitantemente, as
seguintes condigoes:

I - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1°
ou art. 5° desta Lei; e

IT - recebam remuneragio que exceda o limite méximo a
que se refere o art. 4° desta Lei, observado o disposto no inciso
XTI do art. 37 da Constituigio Federal.

§1° - As contribui¢oes do patrocinador de que trata o caput
deste artigo incidirdo sobre a parcela da base de contribuigio
do participante que exceder ao limite méximo a que se refere o
pardgrafo tnico do art. 1° desta Lei, observado o disposto no
inciso XI do art. 37 da Constitui¢ao Federal.

§2°¢ -A contribui¢io do patrocinador serd paritdria a do
participante, observadas as condicoes previstas no § 1° deste
artigo e no disposto no regulamento do plano de beneficios ou
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no contrato, e nao poderd exceder ao percentual de 7% (sete),
sobre a parcela que exceder o limite maximo a que se refere o
pardgrafo tnico do art. 1° desta Lei.

§30 - Os participantes que nio se enquadrem nas condi¢des
previstas no caput deste artigo nio terao direito a contrapartida
do Patrocinador.

§4° - Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Pa-
trocinador deverd realizar o repasse das contribuicoes descon-
tadas diretamente da remuneracio dos participantes a ele vin-
culados, inclusive daqueles que, embora nao enquadrados no
inciso II deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

§5° - Todas as contribuicoes previstas nesta Lei deverio pe-
riodicamente sofrer atualizages monetdrias a fim de preservar
o valor real e por coroldrio o atendimento do equilibrio finan-
ceiro e atuarial previsto no artigo 201 da Constitui¢io Federal
de 1988.

Art. 17 - A entidade de previdéncia complementar adminis-
tradora do plano de beneficios manterd controle individual das
reservas constituidas em nome do participante e registro das
contribuigoes deste e das dos patrocinadores.

CAPITULO III )
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18 - As nomeagoes de novos servidores de cargo efetivo
doMunicipio de Itatiaia/R] que possuam remuneragio do cargo
acima dos valores do limite mdximo estabelecido para os benefi-
cios de aposentadorias e pensdes do Regime Geral de Previdéncia
Social, ficam condicionadas ao inicio da vigéncia do Regime de
Previdéncia Complementar previsto na forma do art. 3° desta Lei.

Art. 19 -Fica o Poder Executivo autorizado a promover
aporte inicial para atender as despesas decorrentes da adesao ao
plano de beneficio previdencidrio de que trata esta mediante
abertura, em cardter excepcional, de créditos especiais, a titulo
de adiantamento de contribuigoes, cujas regras de compensagio
deverao estar expressas no convénio de adesio ou no contrato.

Art. 20 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢oes em contrério.

SILVANO RODRIGUES DA SILVA

Prefeito Municipal Interino

DECRETOS

DECRETO Nre 3.778 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2021

DECRETA:
Art. 1° - Fica autorizado o servidor municipal relacionado
no anexo tnico do presente Decreto, a dirigir veiculos oficiais

do Municipio.

Pardgrafo tnico: A permissdo constante neste Decreto é res-
trita ao exercicio das atribuicoes do cargo.

Art. 20 - O Servidor relacionado no anexo dnico ficard res-
ponsdvel por quaisquer eventos referentes a legislagao de tran-
sito.

Art. 3° - O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposi¢oes em contrério.
Itatiaia/R], 04 de novembro de 2021.
SILVANO RODRIGUES DA SILVA

Prefeito Municipal Interino

NOME MATRICULA | N°HABILITAGAO
LUIZ GUSTAVO RAMOS TORRES 41.558 06036046658
LUCCAROCHA 41.150 05076447335
SERGIO SOUZA DOS SANTOS 41.241 01182670199

DECRETO Ne 3.781 DE 09NOVEMBRO DE 2021

EMENTA: Abre aos diversos Orgios Municipais, crédito
suplementar por anula¢io na importincia de R$ 260.000,00
(duzentos e sessenta mil reais) dotagoes consignadas no orga-
mento vigente.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITATTAIA, no uso de suas
atribuicoes legais e tendo em vista o que dispoe o artigo 9° da Lei
Municipal n° 1134 de 11 de janeiro de 2021, Lei 1168 21 de se-
tembro de 2021, o inciso I do art. 41, o art. 42, o art. 43 e ainda
o art. 46, da Lei Federal n° 4.320/64, de 17 de marco de 1964;

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar por
anulagio no valor de R$ 260.000,00 (duzentos e sessenta mil
reais) da funcional programdtica da unidade or¢amentdria, se-
gundo a categoria econdmica abaixo indicada:

Fundo Municipal de Assisténcia Social —
02.26

# Beneficio Eventual

39-08.244.0043.2.270 33.90.32.00 | 50.000,00

Secretaria de Assisténcia Social e Direitos
Humanos-02.25
# Manutengao da
Assisténcia Social

Secretaria  de

69-04.122.0039.2.286 33.90.39.00 | 40.000,00

Secretaria Municipal de Finangas — 02.03

#Encargos e Dividas a Pagar

EMENTA: Autoriza servidor municipal a dirigir veiculos
oficiais do Municipio e d4 outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITATIAIA, no uso das
atribui¢oes que lhe confere o artigo 69, Inciso VIII, da Lei Or-
ganica Municipal de Itatiaia,

- 28.846.0004.0.019 — 03 Royalties Lei| 46.90.71.00 | 120.000,00
9478/97
Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Publicos—02.09

# Limpeza Publica e Conservagédo Urbana

372 — 18.452.0017.2.230 — 03 Royalties| 33.90.39.00
Lei 9478/97

50.000,00

Art. 2° - Para permitir a abertura de Crédito Adicional
Suplementar mencionado no artigo anterior no valor de R$



